УТВЕРЖДЕНО 
постановление Президиума Областного комитета Гродненской областной организации Белорусского профессионального союза работников отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ"
от 21.12.2023  № _14-6__


План работы правового инспектора труда 
Гродненской областной организации Профсоюза "БЕЛПРОФМАШ" 
на 1-й квартал 2024 года

	№
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения

	1
	Проведение правовых приемов граждан во исполнение Постановления Исполкома Совета ФПБ от 16.02.2015 г. № 65 "Об организации приема граждан в районных, городских (региональных объединениях профсоюзов)" 
	Ежемесячно, по плану-графику ФПБ

	2
	Осуществление общественного контроля за соблюдением законодательства о труде в форме, не связанной с проведением проверок (мониторинг): 

ЧУП «Хюз»
ОАО «Гродненская обувная фабрика «Неман»
ЧПУП «Юльена»

ООО «ФРИДОМ ТИМ»
ООО «Дейсилайн»
ООО «Тринити инвест»

ООО «КатДмит Инжиниринг»
ИП Ямонт О.В.
ООО «АвтоСемья»

В форме проверок:
ОАО «Гродненский завод торгового машиностроения»
ОАО «Управляющая компания холдинга «Лидсельмаш»
ООО «Текстильная Мануфактура»
	




Январь
Январь 
Январь 

Февраль
Февраль
Февраль 

Март
Март
Март 


Январь 

Февраль

Март

	3
	Проведение экспертизы коллективных договоров:
ОАО «ВолМет»
ОАО «Гродненский завод торгового машиностроения»
ОАО «Радиодеталь»
ОАО «БелКредо»
ОАО «БелТАПАЗ»
ОАО «Щучинский завод «Автопровод»

Проведение экспертизы изменений и дополнений в коллективные договоры предприятий
	

Февраль-март

Февраль
Февраль 
Март	
Март
Март

По мере необходимости

	4
	Проведение семинаров по вопросам применения трудового законодательства в организациях отрасли. Участие в семинарах по обучению профсоюзного актива в организациях профсоюза.
	По графику профкомов

	5
	В рамках Указа Президента Республики Беларусь от 06.05.2010 № 240 осуществление общественного контроля за соблюдением законодательства о труде в форме проверок, в соответствии с утвержденным Планом проведения проверок на 1 полугодие 2024 г. 
	Ежемесячно

	6
	Осуществление общественного контроля за соблюдением законодательства о труде в организациях отрасли в форм не связанной с проведением проверок (мониторингов), в том числе по фактам, изложенным в обращениях граждан, руководителей профсоюзных организаций
	Ежемесячно

	7
	Проведение юридических консультаций для членов профсоюза
	Постоянно 

	8
	По просьбе членов профсоюза оказывать содействие, составлять заявления, жалобы и другие процессуальные документы для подачи в суд, должностным лицам, имеющим право принесения протеста в порядке надзора, по спорам вытекающим из трудовых правоотношений.
	По мере необходимости

	9
	Обращаться в суд с заявлениями в защиту трудовых и социально-экономических интересов членов профсоюза. Представлять и защищать в суде права и законные интересы членов профсоюза, вытекающие из трудовых правоотношений.
	По мере необходимости

	10
	Давать консультации и разъяснения по юридическим вопросам, связанным с судебными спорами, вытекающими из трудовых правоотношений
	По мере необходимости

	11
	Подготовка информационного и консультационного материалов по правовым вопросам для опубликования в газете "Белорусский час"
	По мере необходимости

	12
	Рассмотрение обращений профсоюзных органов, заявлений и жалоб трудящихся
	По мере поступления

	13
	Подготовка и предоставление отчетной и другой запрашиваемой информации в Совет Белорусского профсоюза работников отраслей промышленности "БЕЛПРОФМАШ" и Гродненское областное объединение профсоюзов ФПБ
	В установленные сроки

	14
	Рассмотрение и внесение предложений в проекты нормативных правовых актов, поступающих с ФПБ
	По мере поступления
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